Umowa o świadczenie usług 

Zawarta w dniu … w Wałbrzychu, pomiędzy : 
1. Zespołem Żłobków Samorządowych nr 1 w Wałbrzychu, reprezentowanym przez Dyrektora Iwonę Zborowską zwanym dalej „Zespołem, a
2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… zwany dalej „Rodzicem” 
Umowa dotyczy świadczenia usług dla następującego dziecka/ dzieci: 
	Lp
	Imię i nazwisko 
	Pesel
	Adres zamieszkania 

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	



§ 1
Zespół zobowiązuje się do zapewnienia dziecku następujących świadczeń: 
1) sprawowania opieki nad dzieckiem do ukończenia roku szkolnego, w którym dziecko kończy 3 rok życia, a w przypadku, gdy niemożliwe bądź utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym – do 4 roku życia,
2) zapewnienie dzieciom warunków do prawidłowego rozwoju, odpowiednich do ich wieku i potrzeb,
3) zagwarantowanie dziecku prawidłowej opieki pielęgnacyjnej oraz wyuczenie nawyków higienicznych,
4) prowadzenie zajęć opiekuńczo – wychowawczych i edukacyjnych , uwzględniających indywidulane możliwości dziecka, jego zdolności, w tym ruchowe i manualne,
5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej działalności prozdrowotnej wśród rodziców i dzieci uczęszczających do Zespołu,
6) zapewnienie dziecku racjonalnego wyżywienia, zawierającego niezbędne składniki pokarmowe, zgodnie z normami żywieniowymi.

§ 2
Zasady organizacji pracy Zespołu określa Statut Zespołu, ramowy rozkład dnia oraz regulamin porządkowy. 

§ 3 
1. Opłata za pobyt dziecka w Zespole zostaje ustalona zgodnie z Uchwała nr VI/42/24 Rady Miejskiej Wałbrzycha z dnia 12 września 2024 oraz Uchwały nr VII/55/24 Rady Miejskiej Wałbrzycha z dnia 24 września 2024 r. zmieniające Uchwałę nr XXVIII/291/20 Rady Miejskiej Wałbrzycha z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia opłat za pobyt dzieci w żłobkach samorządowych dla których Gmina Wałbrzych jest organem prowadzącym - do 10 godzin dla dzieci w żłobkach samorządowych, i wynosi 1500 zł (jeden tysiąc pięćset złotych) za każde dziecko.
2. Opłata za każdą godzinę powyżej 10 godzin pobytu dziecka w Zespole wynosi 20 zł.
3. Opłatę o której mowa w ust 1 pobiera się w pełnej wysokości od pierwszego miesiąca przyjęcia dziecka do Zespołu niezależnie od dnia przyjęcia.
4. Opłata dzienna za wyżywienie wynosi 10,00 zł i będzie waloryzowana co roku                                              w zależności od wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski”.
5. Odpłatność dzienna za wyżywienie jest niezależna od opłaty określonej w ust 1.
6. Zmiana dziennej stawki za wyżywienie nie wymaga zmiany umowy.
7. Opłaty, o których mowa w niniejszym paragrafie, wnosi się z dołu do ostatniego dnia każdego miesiąca ,natomiast opłaty, o których mowa w ust.4 wnosi się z góry do 15 każdego miesiąca.

§ 4
1. Dopuszcza się możliwość odroczenia terminu płatności opłat, o których mowa w § 3 ust 1, do trzech pełnych miesięcy. Warunkiem odroczenia płatności za pobyt dziecka jest złożenie do Dyrektora Zespołu wniosku o odroczenie płatności wraz                                           z potwierdzeniem złożenia wniosku o świadczenie „Aktywnie w Żłobku” zgodnie                      z Ustawą z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej oraz wychowaniu dziecka – „Aktywny Rodzic” (Dz.U. 2024.858), w którym to wniosku wskazany będzie rachunek bankowy Zespołu jako właściwy do dokonywania płatności świadczenia.
2. [bookmark: _GoBack]Wnioski ww. powinny być złożony najpóźniej w ciągu 7 dni liczonych od dnia 1 października 2024 r. lub od zawarcia umowy o świadczenie usług.
3. W przypadku nie otrzymania świadczenia „Aktywnie w Żłobku” Rodzic zobowiązany jest do dokonania opłaty, o której mowa w § 3 ust 1 umowy w terminie 14 dni od uzyskania prawomocnej odmownej decyzji o jego przyznaniu.
4. Brak wpłaty o której mowa w ust 3 skutkować będzie rozwiązaniem niniejszej umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.     
5. Odroczenie, o którym mowa w ust 1, nie zwalnia Rodzica do dokonania opłat za wyżywienie, o których mowa w § 3 ust 4 w terminie określonym w § 6 ust 1 pkt 2.

§ 5 
1. Rodzic oświadcza, że dziecko korzystać będzie z usług Zespołu w następującym wymiarze : ………………… godzin dziennie.
2. Rodzice zobowiązują się do odebrania dziecka z Zespołu, osobiście lub przez upoważnioną osobę, z wyłączeniem osób nieletnich, nie posiadających pełnej zdolności do czynności prawnych oraz będących w stanie nietrzeźwości.
3. 
§ 6 
1. Rodzic zobowiązuje się do: 
1) dokonania opłaty określonej w § 3 ust 1 w pełnej wysokości z dołu do ostatniego dnia każdego miesiąca,
2) wniesienia do dnia 15 każdego miesiąca, z góry, opłaty za korzystanie                     z wyżywienia. 
2. Płatność należy dokonywać poprzez wpłatę na rachunek bankowy nr 62 1160 2202 0000 0004 9608 6206. W tytule należy podać imię i nazwisko dziecka.
3. Za opóźnienie we wnoszeniu opłat naliczane będą  odsetki ustawowe. 

§ 7 
1. W razie nieobecności dziecka w Zespole opłata w wysokości dziennej stawki żywieniowej podlega zwrotowi począwszy od dnia, w którym do godziny 8.00 skutecznie powiadomiono Zespół o nieobecności dziecka.
2. W przypadku nieobecności dziecka w Zespole opłata ustalona w § 3 ust 4 podlega zwrotowi proporcjonalnie do dnia nieobecności dziecka w Zespole.
3. Zwrotu opłaty za dni nieobecności dziecka w Zespole dokonuje się w następnym miesiącu poprzez potrącenie z opłaty należnej za kolejny miesiąc.

§ 8 
Rodzic zobowiązuje się do odbierania dziecka z Zespołu według regulaminu porządkowego. 
 
§ 9
1. Wniesienie opłaty za miesiąc, w którym następuje rozwiązanie umowy, podlega zwrotowi proporcjonalnie do ilości dni uczęszczania dziecka do Zespołu w danym miesiącu, uwzględniając odpowiednio postanowienia paragrafu 3 ust. 4 umowy
2. W przypadku nieuiszczenia opłat, o których mowa w § 3 ust 1 i 4 za okres jednego miesiąca Zespół może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym z uwzględnieniem odpowiednio postanowień § 4 umowy.  
3. Strony mogą rozwiązać niniejszą umowę za porozumieniem stron w każdym czasie.   

§ 10
1. Umowa została zawarta na okres od dnia ……………… do dnia ……………………..
2. Każda ze stron może wypowiedzieć umowę w formie pisemnej z dwutygodniowym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem jej rozwiązania na koniec miesiąca.

§ 11
Rodzic oświadcza, że zapoznał się z treścią obowiązujących w Zespole dokumentów:
a) Statutu Zespołu Żłobków Samorządowych nr 1 w Wałbrzychu,
b) Ramowego rozkładu dnia,
c) Regulaminu porządkowego,
d) Zasadami bezpieczeństwa,
e) Procedurą wobec wypadku dziecka w Zespole,
f) Procedurą składania skarg/wniosków,
g) Standardami ochrony małoletnich przed krzywdzeniem (dostępnych bezpośrednio u Dyrektora Zespołu lub na stronie internetowej, aplikacji LiveKid oraz tablicy ogłoszeń),
h) Innymi wewnętrznymi procedurami obowiązującymi w Zespole.

§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13 
1. Rodzic oświadcza, że podane w umowie dane osobowe są zgodne ze stanem faktycznym.
2. Rodzic zobowiązuje się do niezwłocznego podania zaistniałych w czasie obowiązywania niniejszej umowy zmian w tym zakresie. 

§ 14
Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron . 




……………………………………..				………………………………..
		Rodzic 							Zespół 
